PLAN SZKOLE N NA 2010 ROK

LICZBA MIEJSC PRZEWIDYWANY

DLA TERMIN
Lp. NAZWA | ZAKRES SZKOLENIA UCZESTNIKOW | REALIZACJI ORAZ
SZKOLENIA ORIENTACYJNY GAAAALET NS
CZAS TRWANIA
SZKOLENIA W
GODZINACH
ASYSTENT OSOBY Wyksztalcenie wyzsze
NIEPEL_NOSP_RAWNE‘] o S . pedagogiczne lub srednie
Szkolenie obejmuje zagadnienia z 10 tyczen W trakcie studiow
zakresu psychologicznych uwarunkowan ] ;
1 | pracy z podopiecznym; 120 godzin pedagogicznych
" | psychologicznych aspektow
niepetnosprawnosci; pojecia i rodzajéw
rehabilitacji; diagnozowania potrzeb
podopiecznych; edukacji i pracy os6b
niepetnosprawnych.
gng({)ISe':\iSCv:szlil\rAeZie podstaw Styczen/Luty Osoby Z'a mierzajch Y
i ) o ) Luty otworzy¢ wtasng dziatalnos¢
prov_vad_zenla d2|a+a_ln030| go_spodarczej, 30 Marzec gospodarcza
obejmujace etap rejestraciji firmy, prawo
pracy, podstawy marketingu oraz
2. przygotowanie biznesplanu na )
70 godzin

rozpoczecie wtasnej dziatalnosci.
3 kursy w grupach po 10 os6b.
Po jednym kursie w miesi acu.

TECHNOLOG PRAC

A Wyksztalcenie minimum
WYKONCZENIOWYCH

odstawowe
W BUDOWNICTWIE 20 Luty/Marzec P
Celem kursu jest przygotowanie )
3 | uczestnikéw do wykonywania pracy na 200 godzin

stanowisku pracownika budowlanego,
odpowiedzialnego za wykonczenie
wnetrz (np. tynk szlachetny, panele,
podwieszanie sufitow, glazura).

2 kursy w grupach po 10 os6b lub

1 grupa 20 osobowa.

KURS FLORYSTYCZNY
Z ELEMENTAMI OBSLUGI KAS
FISKALNYCH ORAZ DECOUPAGE

Wyksztalcenie minimum
zawodowe, zdolnosci

. . el manualne
4 Celem kursu jest nauka zdobienia 20 Marzec
przedmlptow, wytwar_zanl_a bizuterii, okolo 140 godzin
uktadania kompozycji kwiatowych,
obstugi kasy fiskalnej.
KURSY INDYWIDUALNE, JE ZELI w zaleznosci od Realizowane w Deklaracja zatrudnienia
5. | BEZROBOTNY UZASADNI potrzeb ciggu catego roku | lub podjecia dziatalnosci
CELOWOSC SZKOLENIA gospodarczej

Z proponowanych szkole 1 mog g korzysta ¢€:
- bezrobotni zarejestrowani w urz  edzie pracy,
- osoby poszukuj gce pracy zarejestrowane w urz edzie pracy, speiniaj ace kryteria art. 43

ust. 1 wustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc i zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415z p 6ézn. zm.),
- pracownicy i osoby wykonuj ace inna prace zarobkowa w wieku 45 lat i powy zej

zainteresowane pomoc g W rozwoju zawodowym po zarejestrowaniu Si € w urzedzie
pracy.

Proponowane terminy organizacji szkolen oraz ich zakres mogq ulec zmianie w zwigzku
z biezgcym monitorowaniem i analizg informacji 0 wolnych miejscach pracy.



